
 
 
 

 
         ประกาศโรงพยาบาลเขาสวนกวาง 
       เร่ือง รับสมัครลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง 

 
 

   ดวยโรงพยาบาลเขาสวนกวาง    มีความประสงคจะรับสมัครลูกจางชั่วคราวเงินบํารุง  ตําแหนง 
พนักงานบริการ จํานวน 1 อัตรา  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ตําแหนง พนักงานบริการ จํานวน 1 อัตรา ปฏิบัติงานท่ีกลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเขาสวนกวาง 
คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

1. เพศชาย 
2. มีสัญชาติไทย 
3. มีอายุไมตํากวาสิบแปดป 
4. เปนชายตองผานการเกณฑทหาร (สด.43) 
5. สามารถใชคอมพิวเตอรได 
6. ไดรับวุฒิการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 1. ปฏิบัติงานในการปลูก ดูแล บํารุงรักษาตนไม และไมดอก ไมประดับ ตกแตงดูแลรักษาสวน
และสนามหญารอบๆ บริเวณอาคารสิ่งปลูกสรางของทางราชการ 
 2. ดูแลทําความสะอาด เชน กวาดถนน เก็บขยะ ภายในสวนราชการ บํารุงรักษาเครื่องมือและ
อุปกรณตางๆที่เก่ียวของ 
 3. ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

หลักฐานการสมัครประกอบดวย 
๑.  รูปถายขนาด ๑  น้ิว      จํานวน    ๒    แผน 
๒.  สําเนาวุฒิการศึกษา      จํานวน    ๑    ฉบับ 
๓.  สําเนาทะเบียนบาน      จํานวน    ๑    ฉบับ 
๔.  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน     จํานวน    ๑    ฉบับ 
5.  หลักฐานผานการเกณฑทหาร สด.8 หรือสด.43 (สําหรับเพศชาย) จํานวน    1    ฉบับ 
6.  ใบรับรองแพทย      จํานวน    ๑    ฉบับ 
7.  คาสมัคร       จํานวน   ๕๐   บาท 
 
 
          /รับสมัคร.......... 
 



 
 

รับสมัคร  ตั้งแตวันท่ี 31 กรกฎาคม  ๒๕63 – 13 สิงหาคม 2563 ในวันเวลาราชการ (๘.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.)  
สถานท่ีรับสมัคร งานการเจาหนาท่ี  กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลเขาสวนกวาง 
 
  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 
 
     ประกาศ ณ วันที่ 31 กรกฎาคม  พ.ศ. 2562 
 
  
           ลงชื่อ………………………………….. 
                  (นายจักรพบ   ปอมนภา) 
           ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขาสวนกวาง 
 


